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ПОЛОЖЕНИЕ

О ПЛАНИРУЮЩЕЙ ДОКУМЕНТАЦИИ МАСТЕРА 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ

1. Общие положения
Система начального профессионального образования призвана 

обеспечить рабочих высокой квалификации из числа молодежи для всех 

отраслей народного хозяйства. Учебный процесс вообще и в системе 

профтехобразования, в частности, - процесс и инструкций, сковывающих 

творчество педагогических работников, руководителей государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения 

"Светлоградский региональный сельскохозяйственный колледж" (далее - 

колледж). Вместе с тем методика ведения планирующей документации 

мастера производственного обучения, напротив, тяготят к более 

регламентированному и единообразному подходу. Это позволяет с 

единых позиций осуществлять мониторинг качества учебного процесса и 

адекватно принимать необходимые меры по его коррекции.

Основными документами по планированию производственного 

обучения группы является:

- рабочая программа;

- перспективно-тематический план;

- перечень учебно-производственных работ по профессии;



- план урока производственного обучения;

- план производственного обучения группы;

2 . Рабочая программа производственного обучения 

Рабочая программа - документ, который предназначен для реализации 

требований к минимуму содержания и уровню подготовки учащегося. 

Рабочая программа производственного обучения разрабатывается 

мастером
производственного обучения на основе профессиональных характеристик, 

рабочих учебных планов государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения " Светлоградский 

региональный сельскохозяйственный колледж " и примерных программ по 

производственному обучению по профессиям. Рабочая программа должна 

содержать требования к подготовке учащегося по результатам обучения, 

рекомендации , по организации производственного обучения.

В соответствии с общими требованиями рабочая программа 

производственного обучения должна включать:

- пояснительную записку;

- квалификационную характеристику;

- сводно-тематический план производственного обучения и спецдисциплин:

- тематический план производственного обучения;

- программу производственного обучения;

- перечень литературы.

Рабочая программа разрабатывается в соответствии с «Методическими 

рекомендациями по разработке программы учебной дисциплины».

Рабочая программа рассматривается на заседании методических комиссий 

,подписывается зам. директора по УПР и утверждается директором 

колледжа.
3.Перспективно-тематический план производственного обучения 

Перспективно-тематический план составляется мастером



производственного обучения в соответствии с учебным планом 

колледжа,
рабочей программой и перечнем учебно-производственных работ по 

профессии. Содержание плана определяется мастером производственного 

обучения в зависимости от специфики профессии, учебного материала, 

учебно-материальной базы и уровня подготовки учащихся. 

Перспективно-тематическое планирование дает возможность четко 

установить, каков должен быть уровень знаний, умений и практических 

навыков, учащихся при изучении определенной темы.

При разработке перспективно-тематического плана по каждой теме 

мастеру производственного обучения следует внимательно изучить 

содержание программного материала, соответствующего литературе 

методике производственного обучения, методические разработки.

В перспективно-тематическом плане должны быть отражены 

следующие вопросы:

□ тема программы, количество часов на изучение;

□ рациональное распределение учебного материала темы по урокам;

□ распределение времени занятий на инструктаж, упражнения 

производственную деятельность;

□ наименование учебно-производственных работ;

□ инструмент и приспособление;

□ технические средства;

□ межпредметная связь - в этой графе указывается связь.




